
Interne 
vacaturemodule

eenvoudig uw interne vacatures aanbieden

De Werkgeversvereniging Zorg en Welzijn Oost-Nederland (WGV) heeft een interne vacaturemodule 
ontwikkeld. Deze module is web based en bespaart veel tijd in uw administratieve proces rondom het 
publiceren van interne vacatures. Het inboeken van de vacatures gaat op dezelfde manier als het inboeken 
van de vacatures voor ZorgSelect. Een werkwijze die u gewend bent. De vacatures worden in uw eigen 
huisstijl op uw intranet en/of website gepubliceerd. Wordt de vacature niet intern vervuld? Dan kunt u met 
één druk op de knop de vacature publiceren op www.zorgselect.nl.

W
er

kg
ev

er
sv

er
en

ig
in

g 
Zo

rg
 e

n 
W

el
zi

jn
 O

os
t-

N
ed

er
la

nd

ZorgSelect

Werkgeversvereniging
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Oost-Nederland



Vacatures in uw eigen huisstijl

Via de interne vacaturemodule biedt u via intranet en/of uw 
website vacatures aan bij uw medewerkers. De module kunt u 
door middel van een i-frame in uw eigen huisstijl aanbieden. 
De sollicitanten reageren dan binnen uw intranet, maar de 
reacties komen via ZorgSelect binnen.

Inboeken van vacatures

U boekt uw vacature in zoals u gewend bent bij het inboeken 
van vacatures voor ZorgSelect. Het enige verschil is dat u 
aangeeft dat het om een interne vacature gaat. 

Als een vacature soortgelijk is aan een oude, dan hoeft u 
de vacature niet opnieuw in te voeren. U heeft namelijk de 
mogelijkheid om (oude) vacatures te kopiëren en aan te 
passen.

Sollicitaties ontvangen

De sollicitant reageert digitaal op de vacature. De sollicitaties 
zijn 24 uur per dag via internet in te zien. Dit is net zoals het 
bij de vacatures van ZorgSelect het geval is. Als de vacature 
is gesloten, dan kunt u de kandidaten digitaal via e-mail 
uitnodigen of afwijzen. 

Matchen met kandidaten

Interne vacatures die u heeft geplaatst, kunt u ook ‘matchen’ 
met diverse doelgroepen, zoals re-integratie kandidaten, 
kandidaten in portefeuille en open sollicitaties. Hiermee 
vergroot u de kans voor het vinden van de juiste kandidaat.

Doorplaatsen naar ZorgSelect

Als u geen geschikte kandidaat heeft gevonden voor de 
vacature, dan kunt u op eenvoudige wijze de vacature 
doorplaatsen naar ZorgSelect. Met één druk op de knop komt 

de vacature op www.zorgselect.nl te staan. De vacature hoeft 
u dus niet opnieuw in te voeren. De reacties die u krijgt via 
www.zorgselect.nl worden apart geregisteerd van de reacties 
die u intern heeft ontvangen.

Meer informatie

Heeft u vragen over of interesse in de interne vacaturemodule? 
Dan kunt u contact opnemen met de Werkgeversvereniging, 
tel: 088 255 66 50 of e-mail: info@zorgselect.nl.
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Zutphenseweg 51 
7418 AH Deventer
Tel: 088 255 66 50 
info@wgvoost.nl
www.wgvoost.nl 

Werkgeversvereniging Zorg en Welzijn Oost-Nederland 
is opgericht door regionale zorg- en welzijnsinstellingen. 
De vereniging richt zich op de personeelsvoorziening 
en arbeidsmarktbeleid van de sector. De WGV rekent 
Twente, Achterhoek, IJssel-Vecht, Stedendriehoek en 
Noordwest-Veluwe tot haar werkgebied.
 
Bij de vereniging zijn meer dan 120 organisaties aange-
sloten. Kijk voor meer informatie op www.wgvoost.nl.


